IDARI PERSONEL AYLIK CALISMA PLANI (4/D SUREKLI ISCI)

BiRIM ADI MSKU/ARASTIRMA LAB. UYG. ve ARS. MERKZ. (MUALM)

CALISMA TARIHLERI (AYLIK) 20 Ocak-12 Subat 2021 (19/01/2021 Tarih ve 250695 sayil: Rek. Yazisi ile)

BIRIMDE GOREV YAPAN PERSONEL LISTESI

CALISMA DURUMU

DAHILI BiRiM
TELEFON
NUMARASI

NO ADI SOYADI UNVANI DPONUSUMLDU CALISMA UZAKTAN CALISMA
TARIHLERI TARIHLERI

' |Nasuf ASAR 4/D-Siir. isci  |(1. hafta)-18-22/01/2021 - .

{2. Hafta)-25-29/61/2021 - -

(3. Hafta) -01-05/02/2021 - -

{4. Hafta) -08-12/02/2021 - -

{S. Hafta)- - -

[

Yeliz POYRAZ 4/D-Siir. isci (1. Hafta) -18-22/01/2021 - -

(2. Hafta)-25-29/01/2021 - -

(3. Hafta)-01-05/02/2021 - -

(4. Hafta) -08-12/02/2021 - -

(5. Hafta)- . .

Lad

Sevnur MESEALAN 4/D-Siir. is¢i  |(1. Hafta) -20-22/01/2021 18-19/01/2021 (2 giin) -

(2. Hafta)-25-29/01/2021 - <

(3. Hafta)-01-05/02/2021 - -

(4. Hafta)-08-12/02/2021 - -

(5. Hafta)- - -

4 ITiilin ONDER 4/D-Siir. isci  |(1. Hafta) -20-22/01/2021 18-19/01/2021 (2 giin) .

(2. Hafta)-25-29/01/2021 - .

(3. Hafta)-01-05/02/2021 - -

(4. Hafta) -08-12/021/2021 - -

(5. Hafta)- - -

iZINLi PERSONEL LISTESI

IZIN SEKLI/ TARIHLERI
NO ADISOYADI UNVANI (60 yas ve iizeri olanlar, 24-32 haftalik hamile personel ile e-nabiz sistemi iizerinden
kronik hastalik durum belgesiyle idari izin /Hastalik/Yilhk/Mazeret izni)

]

2

1) Cahsma plam: ayhk diizenlenip birim iist yoneticisi tarafindan onaylandiktan sonra ( Daire Baskanhiklar:, Hukuk Miisavirligi, Basin
Halkla iliskiler ve Protokol Miidiirliigii, Doner Sermaye isletme Miidiirliigii ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii icin Genel
Sekreter onayina sunulur) birimde dosyalanarak muhafaza edilir. 15/01/2021 tarihinde en gec saat:09.00'da Birimin web sayfasinda
yayimlanr,

2) idari izinli olup, uzaktan ¢alisacak olan personelin aylik ¢alisma plaminda belirtilmesi gerekir.

26.01.2021
* 9% Qz *
Pfof. Dr. Atilla COSKUN >l ,

MUDUR
Tunce— ALY~

ATRIAT SAtmAaAll




	Page 1

